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MOKINIU PAZANGOS IR PASIEKIMU VERTINIMO TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1.  Klaipédos r. Endriejavo pagrindinés mokyklos (toliau — Mokykla) mokiniy pazangos
ir pasiekimy vertinimo tvarkos aprasas (toliau — Aprasas) yra parengta, vadovaujantis Bendrosiomis
programomis, Mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo samprata, patvirtinta Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministro 2004 m. vasario 25 d. jsakymu Nr. ISAK-256, Lietuvos higienos norma
HN 21:2010 ,,Bendrojo lavinimo mokykla. Bendrieji sveikatos saugos reikalavimai®, patvirtinta LR
sveikatos apsaugos ministro 2010 m. sausio 22 d. jsakymu Nr.V-60, Nuosekliojo mokymosi pagal
bendrojo ugdymo programas tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo
ministro 2005 m. balandZio 5 d. jsakymu Nr. ISAK-556 (Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo
ministro 2012 m. geguzés 8 d. jsakymo Nr. V-766 redakcija), Mokyklos administracijos, mokytojy,
mokiniy ir jy tévy (globéjy, rupintojy) susitarimais, Mokyklos elektroninio dienyno naudojimo
tvarkos aprasu.

2. Aprase aptariami vertinimo tikslai ir uzdaviniai, vertinimo principai ir nuostatos,
vertinimo planavimas, vertinimas ugdymo procese bei baigus programa ar jos dalj, jvertinimy
fiksavimas, vertinimo informacijos analiz¢, namy darby skyrimas ir vertinimas, kontroliniy darby,
diagnostiniy testy, bandomojo pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimo (toliau — PUPP)
organizavimas ir vertinimas, kélimas j aukstesne klase, tévy (globéjy, rupintojy) informavimas.

3. Ugdymo procese vyrauja mokytis padedantis vertinimas.

4. ApraSe vartojamos sagvokos:

4.1. vertinimas — nuolatinis informacijos apie mokiniy mokymosi pazangg ir pasiekimus
kaupimo, interpretavimo ir apibendrinimo procesas;

4.2. jvertinimas — vertinimo proceso rezultatas, konkretus sprendimas apie mokinio
pasiekimus ir padarytg pazanga;

4.3. jsivertinimas — tai mokinio sprendimas, baigus pamoky cikla, etapg, trimestra, apie
daromg savo pazangg, remiantis savistaba, dabartiniy pasiekimy lyginimu su ankstesniais,
tolimesniy mokymosi tiksly bei jy siekimo strategijy numatymas;

4.4. vertinimo refleksija — tai savo veikly pamokoje apmastymas, uzdavinio jgyvendinimo
pamatavimas, tolimesniy veiksmy numatymas;

4.5. vertinimo informacija — jvairiais budais i§ jvairiy Saltiniy surinkta informacija apie
mokinio mokymosi patirtj, jo pasiekimus ir daromg paZangg (Zinias ir supratimg, gebéjimus,
nuostatas);

4.6. individualios paZangos (idiografinis) vertinimas — vertinimo principas, pagal kurj
lyginant dabartinius mokinio pasiekimus su ankstesniaisiais stebima ir vertinama daroma pazanga,

4.7. vertinimo validumas — vertinami numatyti mokymosi pasiekimai (turinio validumas);
vertinimo budai atitinka vertinimo tikslus;

4.8. vertinimo patikimumas — vertinimo tikrumas, vertinimo rezultaty pastovumas;

4.9. vertinimo kriterijai — mokytojas pagal Pradinio ir pagrindinio ugdymo bendrosiose
programose pateiktus apibendrintus kokybinius mokiniy Zziniy, supratimo ir gebé¢jimy vertinimo
aprasus numato mokiniy pasiekimy vertinimo lygius (patenkinamas, pagrindinis, aukstesnysis);
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4.10. kaupiamasis vertinimas — tai informacijos apie mokinio mokymosi pasiekimus ir
pazangg kaupimas taskais, kurie konvertuojami j pazymj (jskaita) tik trimestro pabaigoje;

4.11. suminis paZymys — tai pazymys, kurj sudaro mokinio mokymosi pasiekimy ir
pazangos jvertinimai i§ pamoky ciklo, etapo;

4.12. signalinis trimestro jvertinimas — kartg per trimestrg i§ esamy paZymiy vedamas
aritmetinis vidurkis, leidziantis mokiniui jsivertinti esamg situacija;

4.13. vertinimo aplankas — tai i§ anksto suplanuotas ir tam tikru budu sudarytas mokinio
pasiekimus iliustruojanciy darby rinkinys, padedantis susidaryti vaizda, ka mokinys moka ir geba,
kaip tobuléja;

4.14. kontrolinis darbas — tai formaliai vertinamas darbas, organizuotas baigus pamoky
etapa, ciklg, trunkantis ne trumpiau kaip 30 min.;

4.15. atsiskaitymas Zodziu — tai monologo, dialogo, diskusijos, debaty vertinimas, skirtas
patikrinti, kaip mokinys geba tiek individualiai, tiek poroje taisyklingai, argumentuotai, jtikinamai
reiks$ti mintis, apibendrinti savo ir kity kalba;

4.16. savarankiSkas darbas — tai atsiskaitymas raStu (zodziy diktantas, testas, pastraipos
karimas ir Kt.), zodziu, laboratorinis darbas, darbas grupése, organizuotas i§ 1-2 pamoky
medziagos.

5. Atsizvelgus j vertinimo tikslus, taikomi sie vertinimo tipai:

5.1. diagnostinis vertinimas — vertinimas, kuriuo naudojamasi siekiant i$siaiSkinti mokinio
pasiekimus ir padarytg pazanga, baigus cikla, etapa ar jy dalj, kad buty galima numatyti tolesnio
mokymosi galimybes, suteikti pagalba, jveikiant sunkumus;

5.2. formuojamasis vertinimas — nuolatinis vertinimas ugdymo proceso metu, kuriuo
siekiama operatyviai suteikti detalig informacija apie tolesnio mokinio mokymosi bei tobuléjimo
galimybes, numatant mokymosi perspektyva, pastiprinant daromg pazangg. Formuojamasis
vertinimas skatina mokinius mokytis analizuoti esamus pasiekimus ar mokymaosi spragas, sudaro
galimybes mokiniams ir mokytojams geranoriskai bendradarbiauti;

5.3. apibendrinamasis vertinimas — vertinimas, naudojamas baigus programa, kursa,
modulj. Jo rezultatai formaliai patvirtina mokinio pasiekimus ugdymo programos pabaigoje;

5.4. kriterinis vertinimas — vertinimas, taikomas pamokose ir pagrindinio ugdymo
pasiekimy patikrinimo, kurio pagrindas — tam tikri kriterijai. Pagal gautus rezultatus nustatomas
vienas i§ pasiekimy lygiy: patenkinamas, pagrindinis, aukstesnysis.

PIRMASIS SKIRSNIS
VERTINIMO PASKIRTIS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

6. Mokymeosi pasiekimy vertinimo paskirtis — padéti mokiniui pasitikrinti mokymosi
pazangg, nustatyti jo pasiekimus ir, palyginus su Bendrosiose programose nustatytais pasiekimy
lygiais, padéti priimti sprendimus dél tolesnio mokymosi ar veiklos.

7. Vertinimo tikslai:

7.1. padéti mokiniui mokytis ir bresti kaip asmenybet;

7.2. pateikti informacija apie mokinio mokymosi patirtj, pasiekimus ir pazanga;

7.3. nustatyti mokinio, mokytojo, Mokyklos darbo sékmg, priimti pagrjstus sprendimus;

7.4. optimizuoti mokiniy mokymosi kriivj;

7.5. sukurti palankig ugdymui(si) edukacing aplinka.

8. Vertinimo uzdaviniai:

8.1. padéti mokiniui pazinti save, suprasti savo stiprigsias ir tobulintinas puses, jvertinti savo
pasiekimy lygmenyj, kelti mokymosi tikslus;

8.2. padéti mokytojui jZvelgti mokinio mokymosi galimybes, nustatyti problemas ir spragas,
diferencijuoti ir individualizuoti darbg, parinkti ugdymo turinj ir metodus;

8.3. suteikti mokiniams jy poreikius atliepiancia pagalba;

8.4. sudaryti salygas mokytojams analizuoti kiekvieno mokinio individualia pazanga
pamokose ir popamokinéje veikloje plétojant bendrasias kompetencijas;
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8.5. suteikti tévams (globéjams, riipintojams) informacijg apie vaiko mokymasi, stiprinti
rySius tarp vaiko, tévy (globéjy, ripintojy) ir Mokyklos.

ANTRASIS SKIRSNIS
VERTINIMO NUOSTATOS IR PRINCIPAI

9. Vertinimo nuostatos:

9.1. vertinimas grindziamas mokiniy amziaus tarpsniais, psichologiniais ypatumais,
individualiais mokinio poreikiais;

9.2. vertinama tai, kas buvo numatyta pasiekti ugdymo procese: mokiniy zinios, jy taikymas,
supratimas, dalyko gebéjimai, jgudZiai, pastangos, asmeniné pazanga, bendrieji gebéjimai;

9.3. pagrindinis vertinimo orientyras — Bendrosios ugdymo programos;

9.4. vengiama lyginti mokiniy pasiekimus tarpusavyje;

9.5. ugdymo procese vyrauja mokytis padedantis vertinimas — formuojamasis vertinimas.

10. Vertinimo principai:

10.1. tikslingumas — vertinimo metodai atitinka mokymosi turinj;

10.2. atvirumas ir skaidrumas — su mokiniais tariamasi dél (j)vertinimo formy, laiko, aiSkas
vertinimo Kriterijai;

10.3. objektyvumas — siekiama kuo didesnio vertinimo patikimumo, remiamasi Pradinio ir
pagrindinio ugdymo bendrosiose programose pateiktais apibendrintais kokybiniais mokiniy ziniy,
supratimo ir gebéjimy vertinimo aprasais;

10.4. informatyvumas — vertinimo informacija aiski, i$sami, savalaiké, nurodoma, kg
mokinys jau iSmoko, kur spragos, kaip jas taisyti;

10.5. aiSkumas — vertinimas grindziamas aiskiais, mokiniams suprantamais kriterijais.

TRECIASIS SKIRSNIS
VERTINIMO PLANAVIMAS IR MOKINIU INFORMAVIMAS

11. Mokytojas, planuodamas vertinima, vadovaujasi Bendrosiose programose nurodytais
pasiekimy lygiais (patenkinamu, pagrindiniu, aukStesniuoju).

12. llgalaikiame plane, programoje mokytojas apraso mokymosi pasiekimy, pazangos
informacijos kaupimo ir jos fiksavimo principus.

13. Mokytojas pats apsisprendzia ir Savo kabinete skelbia informacijg apie taikoma dalyko
vertinimg (procenty lentelg, suminio pazymio, kaupiamojo vertinimo kriterijus ir pan.).

14. Mokytojas per pirmasias savo dalyko pamokas rugséjo mén. mokinius supazindina su
mokymosi pasiekimy, pazangos informacijos kaupimo ir fiksavimo principais.

15. Planuodamas nauja etapa, cikla, su mokiniais aptaria tikslus, uzdavinius, darbo metodus,
vertinimo kriterijus bei formas, informuoja, kurios veiklos bus vertinamos, kaip jos bus vertinamos,
uz kiek veikly raSomas suminis pazymys ar kaupiamieji taSkai.

16. Planuodamas pamoka, formuluoja mokymosi uzdavinius, kuriuose apibrézia numatomus
rezultatus ir vertinimo kriterijus.

17. Mokyklos administracija iki rugséjo 15 dienos 1-10 kl. mokinius supazindina su $iuo
Aprasu.

Il SKYRIUS
VERTINIMAS UGDYMO PROCESE IR BAIGUS PROGRAMA

PIRMASIS SKIRSNIS
VERTINIMAS PRADINIO UGDYMO PROGRAMOJE

18. Mokyklos 1-4 klasiy mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimg sudaro:
18.1. I-1V klasiy mokiniy ir pasiekimy vertinimas.
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18.2. Mokiniy pazangos ir pasiekimy mokomuyjy dalyky vertinimo kriterijai.

18.3. Informavimas apie mokiniy pazangg ir pasiekimus.

19. Vertinama mokiniy daroma pazanga, pasiekimai ir pastangos, atsizvelgiant ] jy
individualius gebéjimus.

20.Vertinimo planavimo dalys:

20.1. vertinimas mokant ir mokantis;

20.2. vertinimo informacijos analizé, apibendrinimas ir fiksavimas;

20.3. informavimas ir komentavimas;

20.4. ugdymo proceso vertinimas ir koregavimas.

21. Mokiniams, besimokantiems pagal pradinio ugdymo programg, pazanga ir pasiekimai
pazymiais nevertinami. Jy pasiekimai vertinami lygiais, remiantis Bendrosiose programose

iSvardintais mokiniy ziniy, supratimo, gebéjimy ir nuostaty vertinimo rodikliais:

Patenkinamas
Mokiniai:

Lygiai/
Pasiekimai

Parodo, kad yra
girdéje pagrindines
sgvokas.

Zinios ir
supratimas

Mokytojo
padedami kelia
klausimus ir bando
iesSkoti atsakymuy.

Gebéjimai

Kartais stengiasi
atlikti uzduotis,
tolerantiskai
iSklausyti klasés
draugy nuomong
apie atliktus
darbus.

Nuostatos

Pagrindinis

Mokiniai:

PaaiSkina pagrindines
sgvokas, pritaiko
analogiskose
situacijose.

Dirbdami grupémis
formuoja problemas,
planuoja veiklas joms
iSspresti.

Stengiasi aktyviai
dalyvauti mokymo(si)
procese, teigiamai,
argumentuojant
vertinti savo ir kity
atliktus darbus.

Aukstesnysis
Mokiniai:

Laisvai operuoja pagrindinémis
sgvokomis, pritaiko naujose
situacijose.

Savarankiskai formuluoja
problemas, pasirenka ir planuoja
veiklas joms iSspresti.

Noriai mokosi. Domisi atliekama
veikla. Nori aktyviai dalyvauti
mokymosi procese, pasitiki savo
jégomis, atliekant jvairias
uzduotis. Jaucia atsakomybe uz
savo daro rezultatus. Visada
noriai padeda kitiems.

21.1. pasiekimai vertinami ugdymo procese mokant ir mokantis (formuojamasis ir
diagnostinis vertinimas) ir baigus kursa, ugdymo programa (apibendrinamasis vertinimas);

21.2. formuojamasis vertinimas nesiejamas su pazymiu, tai nuolatinis mokinio vertinimas
stebint jo darba, individualiai aptariant daromg paZanga;

21.3. diagnostinis vertinimas taikomas baigus temg ar kurso dalj, siekiant iSsiaiSkinti
tolesnio mokymosi galimybes, suteikti pagalbg jveikiant sunkumus;

21.4. apibendrinamasis vertinimas taikomas baigus programa, kursg. Jo rezultatai formaliai
patvirtina mokinio pasiekimus programos pabaigoje;

21.5. mokiniams, mokomiems pagal pritaikytas bendrgsias ar individualizuotas programas,
taitkomi tie patys pazangos ir pasiekimy vertinimo Kkriterijai, atitinkantys tos programos
reikalavimus.

22. Vertinimo tvarka:

22.1. planuodamas 1-os klasés mokiniy pasiekimus ir vertinimg, mokytojas susipazjsta su
prieSmokyklinio ugdymo pedagogo parengtomis vaiko brandumo mokyklai iSvadomis ir
rekomendacijomis, jei vaikas lanké prieSmokykling grupe;

22.2. 1-4 klasiy mokiniy ugdymo(si) pazanga ir pasiekimai fiksuojami e. dienyne, mokinio
pasiekimy aplanke, sgsiuviniuose, pratyby sasiuviniuose;

22.3. 1-4 klasiy mokiniy jvairts darbai rodantys daromg pazangg ir pasiekimus kaupiami
aplankuose, kurie papildomi periodiskai (mokytojo nuoZiiira);
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22.4. informacija apie mokymosi rezultatus (diktanty, patikrinamyjy darby, testy ir kity
uzduociy atlikimo) mokiniams ir tévams (globéjams) teikiama trumpais komentarais (e. dienyne,
paslapciy sgsiuviniuose) lygiy nenurodant;

22.5. apibendrintas vertinimas atliekamas ugdymo laikotarpio ir pradinio ugdymo
programos pabaigoje. Trimestry mokiniy pasiekimai apibendrinami vertinant mokinio padaryta
pazanga, orientuojantis | Bendrojoje programoje aprasytus mokiniy pasiekimy lygiy pozymius
(patenkinamas, pagrindinis, aukStesnysis, nepasiekus patenkinamojo lygio jrasoma
,hepatenkinamas”);

22.6. dorinio ugdymo pasiekimai jraSomi atitinkamose dienyno skiltyse, nurodoma padaryta
arba nepadaryta pazanga: ,,p. p.”, ,,n. p.”;

22.7. 1-4 klasiy mokiniy pasiekimy jvertinimai jraSomi e. dienyne, dienynuose pasibaigus
trimestrams. Pasiekimai fiksuojami jraSant mokinio pasiekta mokymosi lygi (patenkinamas,
pagrindinis, auksStesnysis) pagal pasiekimy pozymius, aprasytus Bendrojoje programoje;

22. 8. mokiniy, mokomy pagal individualizuotas programas, zinios, gebéjimai ir jgtdziai
nesiekia Bendrosios programos mokomuyjy dalyky net minimalaus pasiekimy lygmens, todél jie
vertinami atsizvelgiant j jiems sudarytos programos jsisavinimg. Jie negali buti vertinami lygiais
(aukstesniuoju, pagrindiniu, patenkinamu). Vaiko pasiekimai fiksuojami nurodant padaryta ar
nepadaryta pazanga (,,p.p., ,,n.p.).

22.9. pasiekimai numatomi mokytojo parengtos individualizuotos ar pritaikytos programos
skiltyje ,,Zinios ir gebéjimai";

22.10. mokiniy, mokomy pagal individualizuotas programas, trimestro jvertinimai turi bati
patenkinami. Jei mokinys nuolat gauna labai gerus arba labai blogus jvertinimus, programa turi
biti perzitirima;

22.11. mokslo mety pabaigoje kiekvienam mokiniui, mokytam pagal individualizuotas ar
pritaikytas programas, pildomas ,Pasiekimy vertinimo lapas®“ (1 priedas). Jis pateikiamas
specialiajam pedagogui arba direktoriaus pavaduotojui ugdymui, kuruojanc¢iam specialyjj ugdyma
Mokykiloje;

22.12. pasibaigus trimestrui apie mokiniy mokymosi pasiekimus tévai informuojami rastu
(e. dienyne), organizuojami individualis pokalbiai, visuotiniai Mokyklos ir Klasiy tévy
susirinkimai;

22.13. mokiniui iSvykus i§ mokyklos pildomas mokinio pasiekimy ir paZangos vertinimo
aprasas ir JiS gavus praneS§img apie mokinio atvykima mokytis, perduodamas mokyklai, kurioje
mokinys mokysis (2 priedas);

22.14. baigus pradinio ugdymo programa rengiamas pradinio ugdymo programos baigimo
pasiekimy ir paZangos vertinimo apraSas, kurioje mokinys mokysis pagal pagrindinio ugdymo
programa (3 priedas);

22.15. klasés vadovas trimestry (mety) pabaigoje uZpildo ir direktoriaus pavaduotojui
ugdymui pateikia nustatytos formos klasés mokiniy pazangos ir pasiekimy ataskaitg;

22.16. direktoriaus pavaduotojas ugdymui rengia mokiniy mokymosi pasiekimy ir pazangos
ataskaitas, kurios pristatomos, aptariamos ir analizuojamos Mokytojy tarybos posédyje.

23. Ugdymo(si) pazangos vertinimo periodiSkumas:

23.1. mokiniy daroma paZanga, pasiekimai ir pastangos vertinamos nuolat pamoky metu;

23.2. mokiniy pasiekimy vertinimo formas ir daznumg mokytojas planuoja individualiai;
rengimg bei numato (suderina) jy vedimo laika.

24. Vertinimo dalyviai ir jy atsakomybé:

24.1. mokiniai kartu su mokytojais aptaria vertinimo kriterijus, vertinimo sistemg, mokosi
vertinti ir jsivertinti savo pasiekimus ir pazangg, planuoja savo tolesnj mokymasi, kelia sau ateities
tikslus;

24.2. mokiniy tévai gauna aiSkig, laiku pateikiamg informacijg apie vaiko mokymosi
pazangg ir pasiekimus, domisi vertinimo kriterijais, procedtiromis ir tvarka, dalyvaudami Mokyklos
organizuojamose visuotiniuose ir klasés tévy susirinkimuose, tévy savivaldos institucijy darbe.
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24.3. mokytojai planuoja ir atliecka mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimg ugdymo
procese, fiksuoja vertinimo informacija (mokinio sgsiuviniuose, e. dienynuose, trimestry ugdymo
suvestinése, mokinio aplanke, savo uzrasuose), informuoja mokinius, jy tévus, dalyky mokytojus,
Mokyklos administracijg apie mokiniy pasiekimus ir spragas, riipinasi pagalba mokiniams, kurie
turi mokymosi sunkumy, derina tarpusavyje mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo metodikas.

24.4. Mokyklos vadovai:
ataskaitos, trimestry pazangumo ataskaitos) bei panaudojimo jgyvendinimg, uztikrina vertinimo
derme pereinant i§ klasés j klasg, i§ vienos ugdymo pakopos | kita, tarp atskiry mokomyjy dalyky,
tris kartus per mokslo metus mokytojy tarybos posédziuose organizuoja mokiniy pasiekimy
aptarimus.

24.4.2. koordinuoja pagalba mokymosi sunkumy turintiems mokiniams, vertina mokytojy
darbo kokybe, remdamiesi mokiniy pasiekimais ir atsizvelgdami ] jy socialing padét] bei
sociokulturing aplinka.

24.5. Pagalbos mokiniui specialistai pasinaudodami jy ir mokytojy vertinimo metu
sukaupta informacija inicijuoja pagalbg mokymosi sunkumy turintiems mokiniams.

25. 1-4 klasése naudojamos $ios informacijos fiksavimo priemones:

25.1. E. dienynas;

25.2. mokiniy darby aplankai;

25.3. trimestry ugdymo suvestings.

25.4. konkursy, olimpiady rezultatai;

25.5. testai, baigiamieji, patikrinamieji darbai;

25.6. mokytojo uzrasai (paslapéiy sgsiuvinis);

25.7. fiksuojama vaiko individuali pazanga lentelése ir diagramose;

26. Informavimas apie pasiekimus ir vertinima:

26.1. mokytojai informuoja mokinius zodziu, raStu, skatinamaisiais zodziais, recenzijomis,
nurodomas darbe padaryty klaidy skaicius, teikiamos rekomendacijos ar kita mokytojo pasirinkta
forma;

26.2. tévai apie mokiniy pasiekimy vertinimg ir daromg paZangg informuojami
asmeniSkai, tévy susirinkimy metu. Pirmame susirinkime tévai supazindinami su Mokykloje
taikoma mokymosi pasiekimy ir pazangos vertinimo sistema;

26.3. informacijg apie mokiniy padaryta pazanga mokytojai ir klasiy vadovai teikia tévams,
globéjams, kitiems jpareigotiems asmenims, Mokyklos administracijai;

26.4. informacija e. dienyne; informacija pasiekimy aplankuose;

26.5. informaciniai pranesimai (paslapCiy sasiuvinis, e. dienynas, 2, 4 kl. diagnostiniy
uzduodiy, standartizuoty testy analizé);

26.8. tévy individualus bendravimas su klasés vadovu, kitais mokytojais ar Mokykloje
dirbanciais specialistais.

TRECIASIS SKIRSNIS
VERTINIMAS 5-10 KLASESE

31. Rugséjo ménuo skiriamas 1, 5 kl. mokiniy adaptacijai (naujai atvykusiems j Mokykla
mokytis mokiniams — 1 mén. nuo atvykimo pradzios). Jy mokymosi pasiekimai nepatenkinamais
pazymiais nevertinami.

32. Mokiniy zinios, gebé¢jimai, jgiidZiai, pazanga vertinama pagal Pradinio ir pagrindinio
ugdymo bendrosiose programose pateiktus apibendrintus kokybinius mokiniy ziniy, supratimo ir
gebéjimy vertinimo aprasus, pasiekimy lygius, pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimo
vertinimo instrukcijas, toje pacioje klas¢je dirban¢iy mokytojy aptartus dalyko vertinimo metodus,
formas ir Kriterijus.

33. Mokykloje taikomi Sie vertinimo budai (punktas pakeistas 2017-06-13 direktoriaus
jsakymu Nr. VI1-91):



DALYKAS

VERTINIMO BUDAS

DORINIS UGDYMAS
Etika
Tikyba

Iskaita, taikant kaupiamojo vertinimo principg

KALBOS
Lietuviy kalba (gimtoji)
Uzsienio kalba (1 —0ji, 2 —0ji)

10 baly sistema, taikant ir suminio, ir kaupiamojo
pazymio principg

SOCIALINIAI MOKSLAI
Istorija
Geografija

10 baly sistema, taikant ir suminio pazymio principa

PilietisSkumo pagrindai

Iskaita, taikant kaupiamojo vertinimo principg

TIKSLIEJI MOKSLAI
Matematika
Informacinés technologijos

10 baly sistema, taikant ir suminio pazymio principa

GAMTOS MOKSLAI
Biologija

Chemija

Fizika

Gamta ir Zmogus

10 baly sistema, taikant ir suminio pazymio principa

MENAI, TECHNOLOGIJOS
Dailé

Muzika

Technologijos

Kiino kultiira

10 baly sistema, taikant ir suminio pazymio principa

Sokis

Iskaita, taikant kaupiamojo vertinimo principa

KITI DALYKAL:

Pasirenkamieji dalykai

10 baly sistema, taikant ir suminio pazymio principa

Ekonomika ir verslumas

Iskaita, taikant kaupiamojo vertinimo principg

Zmogaus sauga

Iskaita, taikant kaupiamojo vertinimo principg

Socialing-pilietin¢ veikla

Iskaita, taikant kaupiamojo vertinimo principg

DALYKU MODULIAT*

Iskaita, taikant kaupiamojo vertinimo principa

*Jei modulj pasirinko visi klasés (grupés) mokiniai,
modulio programa integruojama j dalyko programg ir
taikomas dalyko vertinimo biidas.”

34. Mokiniy mokymosi pasiekimai ir pazanga vertinama sistemingai. Kiekvienoje
pamokoje taikomas formuojamasis vertinimas. Vertinamos ne tik dalykinés Zinios, bet ir bendrosios
kompetencijos. Diagnostinj vertinimg rekomenduojama taikyti tokiu daznumu per trimestra:

34.1. jei dalykui mokyti skirta 1 ar 2 pamokos per savaite, paraSomi ne maziau kaip 3

paZymiai;

34.2. daugiau 3—4 pamokos — ne maziau kaip 5 pazymiai;
34.3. daugiau 5 pamokos, — ne maziau kaip 7 pazymiai.
35. Suminj pazymj rekomenduojama rasyti uz sias veiklas:
35.1. darbag pamokoje (savarankiska darbag rastu ar zodziu, darba grupéje, individualias

mokinio pastangas, aktyvuma ir kt.);

35.2. namy darbus;
35.3. projektinj darba;

35.4. kita mokinio veiklag (dalyvavima Mokyklos, senitinijos renginiuose, akcijose,
atstovavima Mokyklai rajone, respublikoje ir kt.).
36. Rekomenduojama per trimestra parasyti ne maziau kaip 2 suminius pazymius.
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37. Mokymosi pasiekimy jvertinimy reik§Smé: 10 — puikiai, 9 — labai gerai, 8 — gerai, 7 —
pakankamai gerai, 6 — patenkinamai, 5 — pakankamai patenkinamai, 4 — silpnai, 3 — blogai, 2 — labai
blogai, 1 — nieko neatsaké, neatliko uzduoties. Patenkinami jvertimai — 4-10 baly, ,,jskaityta®;
nepatenkinami jvertinimai — 1-3 balai, ,,nejskaityta®, ,,neatestuota‘.

38. Mokytojai, raSydami pazymj uz darba, kurio uzduotys vertinamos taskais, vadovaujasi
Sia lentele:

Lyaqis Taskai PaZymys

AukStesnysis 100-91 10
90-81 9
Pagrindinis 80-71 8
70-61 7
60-51 6
Patenkinamas 5041 5
40-31 4
Nepasiektas 30-21 3
patenkinamas 20-1 2
Nedalyvavo kontroliniame 1

darbe, neatsiskaité uz darbg

39. Mokomyjy dalyky, dalyky moduliy, pasirenkamyjy dalyky vertinimas:

39.1. mokomyjy dalyky, pasirenkamyjy dalyky, dalyky moduliy pasiekimai, vertinami
pazymiu: lietuviy (gimtoji) kalba, lietuviy kalba ir literattra; uzsienio (angly, rusy ir kt.) kalbos;
istorija; geografija; matematika; informacinés technologijos; biologija; gamta ir zmogus; chemija;
fizika; menai (muzika, dail¢); technologijos; kiino kultiira; visi mokomuyjy dalyky moduliai;

39.2. mokomuyjy dalyky pasiekimai, vertinami jskaita: dorinis ugdymas (etika, tikyba);
pilietiskumo pagrindai; ekonomika ir verslumas; specialiosios medicininés fizinio pajégumo grupés
mokiniy kiino kultiiros pratybos; Zmogaus sauga; Sokis; ilgalaikiai (ne trumpesni nei pusés mety)
projektai.

39.3. mokomyjy dalyky moduliy pasiekimai vertinami paZymiais, kurie yra jskaitomi ]
atitinkamo dalyko programos pasiekimy jvertinima.

40. Neformaliojo $vietimo veikla vertinama formuojamuoju vertinimu.

41. Dalyko mokytojas pirmiausia yra gimtosios kalbos mokytojas. Rekomenduojama visy
dalyky mokytojams skatinti mokinius rupintis raSto kulttra:

41.1. rekomenduojama vertinant mokinio darbg atkreipti démesj j jo gebéjima nuosekliai,
aiSkiai, riliai ir taisyklingai reik$ti mintis ZodZiu ar rastu, nurodyti kalbos vartojimo privalumus ir
tobulintinus dalykus.

41.2. rekomenduojama mokytojui bendru susitarimu su mokiniais prie surinkto tasky
skaiciaus uz dalyko Zinias skirti papildomy taSky uz taisyklingg kalbos vartojima, taisytinus dalykus
komentuoti Zodziu ar pabraukti.

42. Mokiniy mokymosi pasiekimy vertinimo formos, uz kurias rasomas pazymys:
kontrolinis darbas, kiirybinis rasomasis darbas, savaranki$kas darbas (apklausa), atsiskaitymas
7odziu, laboratoriniai ir praktikos darbai, projektai, pasiekimy patikrinimas, dalyvavimas rajono,
respublikos, tarptautiniuose konkursuose, olimpiadose, projektuose.

43. Kontroliniy darby organizavimo tvarka ir vertinimas:

43.1. kontroliniai darbai planuojami pildant mokytojy kambaryje iskabinta grafikg ir
fiksuojami e. dienyne. Rekomenduojama kontroliniy darby tvarkarastj skelbti ir kabineto skelbimy
lentoje;

43.2. rekomenduojama per trimestrg organizuoti ne maziau atsiskaitomojo pobudzio
trunkanciy visa pamoka darby, kiek yra to dalyko savaitiniy pamoky;

43.3. kalby, socialiniy moksly mokytojams rekomenduojama ne maziau kaip tris kartus per
mokslo metus organizuoti atsiskaitymg Zodziu;
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43.4. apie kontrolinj darbg mokiniai informuojami ne véliau kaip prie§ savaitg, su
mokiniais aptariama kontrolinio darbo tema, struktra, tikslai, vertinimo Kriterijai;

43.5. mokytojas, susitares su mokiniais, dél objektyviy priezas¢iy gali kontrolinio darbo
laikg keisti;

43.6. per dieng organizuojamas vienas kontrolinis darbas. Jei tg dieng 2, 4, 6, 8 klasiy
mokiniams organizuojamas diagnostinis testas (pvz., standartizuoti testai), mokytojy suplanuoti
kontroliniai darbai turi biiti organizuojami kitu laiku;

43.7. mokytojo parinktos uzduotys kontroliniam darbui turi atitikti visus mokymosi
pasiekimy lygius (pvz.: 50 proc. uzduociy turi atitikti patenkinama, 30 proc. — pagrindinj, 20 proc. —
aukStesnjjj lygj). Prie kiekvienos uzduoties ar klausimo biitina nurodyti taSkus;

43.8. mokytojas kontrolinius darbus grazina mokiniams ne véliau kaip po savaités ir suraSo
pazymius ] e. dienyng. Rekomenduojama dalj pamokos (esant reikalui, visg pamoka) skirti
kontroliniy darby analizei: bendrus darbo rezultatus pristatyti visiems klasés mokiniams ir
pasidziaugti jy sékmémis, pagal galimybes ir poreikius nesékmes aptarti su kiekvienu mokiniu
individualiai bei numatyti budus mokymosi spragoms Salinti;

43.9. jeigu 50% klasés (grupés) mokiniy kontrolinis darbas jvertintas nepatenkinamai,
mokytojas organizuoja papildomg darba, parengia naujg kontrolinj darbg ir su mokiniais, gavusiais
nepatenkinama jvertinima, suderina jo raSymo laikg. PerraSymas vyksta po pamoky;

43.10. mokslo mety pradzioje kickvienas dalyko mokytojas susitaria su mokiniais dél
atsiskaitymo uz kontrolinj darba tvarkos:

43.10.1. jei mokinys dél pateisinamy priezas¢iy nedalyvauja kontroliniame darbe, jam
raSoma ,,n“. Mokinio ,ty¢inio® — pabégimas i§ pamokos, neatéjimas j Mokyklg be pateisinamos
priezasties — nedalyvavimo kontroliniame darbe atveju j dienynag jraSomas 1. Visi mokiniai,
nedalyvave kontroliniame darbe, uz jj atsiskaito po pamoky arba kitu susitartu su mokytoju laiku,
bet ne véliau kaip per 2 savaites. Pazymys jraSomas atsiskaitymo diena, pazymint ,,K. d.“. Mokinio
pageidavimu mokytojas teikia konsultacijas;

43.11. kontrolinis darbas trimestro paskuting dieng, po atostogy ar Sventiniy dieny
neorganizuojamas;

43.12. mokytojas kontrolinius, raSomuosius ir jiems prilyginamus darbus raStu kaupia
klasés aplanke ir juos saugo iki mokslo mety pabaigos.

44, Savarankisky darby, apklausos organizavimo tvarka ir vertinimas:

44.1. savarankiSsko darbo tikslas — iSsiaiSkinti, kiek mokinys, naudodamasis jvairiais
Saltiniais, mokymo(si) priemonémis, geba jgytas Zinias pritaikyti individualiai;

44.2. rekomenduojama savarankiska darbg vertinti suminiu pazymiu,

44.3. i§ anksto apie savarankiska darbg mokiniai gali bati neinformuojami;

44 4. savarankiSko darbo trukmé priklauso nuo jo pobudZio (pvz.: Zzodziy diktantas — 10
min.; testas — 25 min.);

44.5. savarankiSkas darbas (apklausa) organizuojama is vienos ar keliy pamoky temy;

44.6. istaisyti darbai grazinami ir su rezultatais mokiniai supazindinami ne véliau kaip kit
pamoka;

44.7. rezultaty jvertinimas jraSomas j tos dienos, kada buvo vykdoma apklausa,
savarankiSkas darbas dienyno langelj;

44.8. apklausiami gali buti ne visi, o tik keli mokiniai. Mokinj, praleidus; pamoka be
pateisinamos priezasties, mokytojas turi teise¢ kitg pamoka kviesti atsakinéti ir jvertinti.

45. Kirybiniy raSomyjy darby (interpretacija, raSinys, referatas, kirybinis darbas,
pasakojimas, laiskas ir kt.) organizavimo tvarka ir vertinimas:

45.1. rasomieji darbai raSomi 1-2 pamokas;

45.2. apie juos praneSama pradedant nauja tema, data tikslinama pries§ savaitg;

45.3. istaisyti darbai grazinami ir su rezultatais mokiniai supazindinami per 10 darbo dieny
nuo paraSymo dienos;

45.4. mokiniai, praleide raSomajj darbg privalo atsiskaityti per 2 savaites nuo atvykimo j
Mokykla dienos (po ligos ar pan.) mokytojui ir mokiniui patogiu laiku;
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45.5. jei namuose paraSyti raSomieji ar kiirybiniai darbai nepristatomi mokytojo nurodytu
laiku be pateisinamos priezasties, jie vertinami nepatenkinamai;

45.6. pateiktas nesavarankiSkai atliktas (nurasytas) darbas vertinamas nepatenkinamai;

46. Laboratoriniy darby ir praktikos darby organizavimo tvarka ir vertinimas:

46.1. apie laboratorinj (praktinj) darbg praneSama mokiniams ne véliau kaip pries 1
pamoka;

46.2. laboratorinio (praktinio) darbo rezultatai paskelbiami per savaitg;

46.3. darbo rezultaty jvertinimas jraSomas j tos dienos, kada buvo vykdomas laboratorinis
(praktinis) darbas, dienyno langel;.

47. Projektiniy darby organizavimo tvarka ir vertinimas:

47.1. jeigu dalyky mokytojai planuoja ilgalaikius projektinius darbus, darby grafika
suderina su Mokyklos administracija;

47.2. apie projektinj darbg mokiniai informuojami ne véliau kaip pries savaite;

47.3. trumpalaikj projektinj darba gali atlikti 1 mokinys arba grupelés mokiniy;

47.4. galutinis darbas vertinamas pagal $iuos kriterijus: 1) turinys; b) darbo pristatymas; 3)
darbo estetiskumas; 4) atsakymai j papildomus mokytojo ar mokiniy pateiktus klausimus;.

47.5. galutinis pazymys jrasomas j dienyng projekto pristatymo dieng.

48. Dalyvavimas olimpiadose, konkursuose, projektuose ir pan.:

48. 1. mokiniai uz dalyvavima rajono, Salies, tarptautiniuose konkursuose, olimpiadose,
projektuose skatinami paraSant i§ atitinkamo dalyko 10;

48. 2. mokiniai, tap¢ rajono, Salies, tarptautiniy olimpiady, konkursy, projekty laureatais,
priziniy viety laimétojais, skatinami parasant i$ atitinkamo dalyko dar vieng 10.

49. Mokiniams, jy tévams (glob¢jams, riipintojams) pageidaujant, gali buti perzitirimi
kontroliniy ar kity atsiskaitomyjy darby jvertinimai:

49.1. mokiniai, jy tévai (globg¢jai, riipintojai) zodziu kreipiasi j dalyko mokytoja;

49.2. neiSsprende problemos, rastu kreipiasi j tg dalyka kuruojantj direktoriaus pavaduotoja
ugdymui.

50. Siekiant apibendrinti turimas Zzinias, tinkamai pasirengti PUPP, 10 kl. mokiniams
organizuojami bandomieji PUPP. Darbai vertinami pazymiu. Darbo rezultatai fiksuojami
elektroniniame dienyne. Direktoriaus pavaduotojai ugdymui kartu su mokytojais analizuoja
bandomyjy PUPP ir PUPP rezultatus bei priima sprendimus dél Svietimo pagalbos teikimo bei,
jeigu reikia, ilgalaikio plano koregavimo.

51. Dalyvavimas diagnostiniuose testuose, bandomuosiuose PUPP sesijoje mokiniams yra
privalomas. Nedalyvavusiems mokiniams sudaromos sglygos paraSyti darba.

52. Namy darby skyrimo ir vertinimo tvarka:

52.1. mokytojas gali neskirti namy darby;

52.2. namy darbai gali buiti rastu ir Zodziu, trumpalaikiai (juos mokiniai turi atlikti iki kitos
pamokos) arba ilgalaikiai (k@irybiniai), dél kuriy atlikimo termino mokytojas ir mokiniai susitaria;

52.3. mokytojas su mokiniais susitaria dél namy darby skyrimo apimties, uzduociy
pobiidZio, jy vertinimo. Toje pacioje klas¢je dirbantys mokytojai tarpusavyje derina namy darby
apimtis, kad laikas, skirtas namy darbams atlikti, per dieng nevirSyty 2,5 val.

52.4. mokytojas, taikydamas aktyviuosius mokymo(si) metodus ir racionaliai
panaudodamas pamokos laika, skiria tikslingus, rekomenduojama diferencijuotus namy darbus,
itvirtinan¢ius pamokoje igytas zinias, gebéjimus, ugdancius mokiniy kritinj mastyma, kiirybiskuma;

52.5. jei mokytojas skyré namy darbus, jis juos privalo patikrinti pasirinkta forma (surinkti
visy ar dalies mokiniy sgsiuvinius, aptarti zodziu, organizuoti namy darby aptarimg poroje, grup¢je
ar pan.);

52.6. namy darbai atostogoms yra neskiriami;

52.7. mokytojas, sickdamas, kad mokinio tévai (globéjai, riipintojai) galéty kontroliuoti, ar
ju vaikai atlieka namy darbus, uzduotis e. dienyne uZpildo konkrec€iai, aiskiai nurodydamas, ka
mokinys turi padaryti (pvz.: rastu (zodziu) atsakyti | 3 paragrafo 1-5 klausimus, i§spresti pasirinktus
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tris/penkis uzdavinius, esan¢ius vadovélio 97 psl., parasSyti 100 zodziy pastraipg tema ,,Mano
gimtasis kraStas® ir pan.) ir iki kada turi padaryti;

52.8. direktoriaus pavaduotojai ugdymui vykdo skiriamy namy darby stebéseng ir kontrole,
vieng kartg per mokslo metus atliecka mokiniy apklausg dél namy darby skyrimo ir vertinimo.

53. Mokytojas vertinimo informacija panaudoja analizuodamas mokiniy pazangg ir
poreikius, keldamas tolesnius mokymo(si) tikslus:

53.1. kiekvienos pamokos pabaigoje organizuoja vertinimo refleksija, grizta prie
uzdavinio, remdamasis vertinimo kriterijais, apibendrina iSmokimo rezultatus ir mokymosi
paZzanga;

53.2. baiges pamoky cikla, etapa, organizuoja jsivertinima, jvertina mokymo ir mokymosi
s¢kme, teikia informacijg (komentarus Zodziu ar rastu) apie tai, kas padaryta gerai, ka reikéty
tobulinti, kaip tai atlikti, kad bty pasiekti mokymo(si) uzdaviniai pagal sutartus Kriterijus, sukaupta
vertinimo informacijg, numato spragy likvidavimo budus;

53.3. siekiant stebéti mokiniy daromg pazangg ir mokant mokinius mokytis analizuojant
savo daromg pazangga, rekomenduojama bendru mokytojy ir mokiniy susitarimu naudoti vertinimo
aplanka kaip vieng mokinio pasiekimy ir pazangos vertinimo, jsivertinimo kaupimo jrankj,
individualios pazangos fiksavima.

54. Mokymosi rezultatams apibendrinti taikomas apibendrinamasis vertinimas. Trimestry
ir metiniai jvertinimai elektroniniame dienyne fiksuojami pazymiais arba raSoma ,jskaityta*
(,,1sk.), ,,nejskaityta“ (,,neisk.*), ,,neatestuota* (,,neat.”), ,,atleista® (,,atl.”):

55. Trimestry pazymiai iSvedami i$ to trimestro pazymiy vidurkio (6,5 7; 6,4 — 6).

56. Metinis jvertinimas iSvedamas i$ I, IL, III trimestry jvertinimy.

57. Atleistam pagal gydytojo ar gydytojy konsultacinés komisijos pazyma trimestro ar
metiniy pazymiy skiltyje raSoma ,,atl.*.

58. Mokinio laikinas iSvykimas gydytis ir mokytis iforminamas direktoriaus jsakymu:

58.1. mokinys, grizes i$ sanatorijos (ligoninés), pavaduotojui ugdymui pateikia iSrasg apie
mokymosi pasiekimus;

58.2. klasés vadovas informuoja mokytojus apie mokinio pasiekimus iSvykus;

58.3. mokytojai pazymiy, gauty sanatorijoje (ligoninéje), j dienyng neperkelia;

58.4. trimestro jvertinimg veda i$ sanatorijos (ligoninés) pazymiy ir Mokykloje gauty
pazymiy.

58.5. jei mokinys kai kuriy dalyky nesimoké, dalyko metinis jvertinimas fiksuojamas
atsizvelgus | turimus mokymosi pasiekimus.

59. Mokinio, turin¢io kai kuriy ugdymo plano dalyky nepatenkinamus metinius
(papildomo darbo, jei buvo skirtas) jvertinimus, kélimo j aukstesne klase, palikimo kartoti ugdymo
programos ar papildomo darbo skyrimo svarstymas vyksta mokytojy ir pagalbos mokiniui
specialisty posédziuose:

59.1. mokytojas, i§vedes nepatenkinamg jvertinima, ir pagalbos mokiniui specialistas (jei
buvo teikiama jo pagalba nurodo mokinio mokymosi sunkumy priezastis, atliktag darbg su mokiniu)
ir Mokytojy tarybos posédyje teikia sitilyma dél papildomo darbo skyrimo (trukmés, konsultacijy ir
atsiskaitymo formy), kélimo i aukStesne klase su nepatenkinamu jvertinimu ar palikimo kartoti
kursa;

59.2. mokinys, per trimestra praleides daugiau kaip 50 proc. mokomojo dalyko pamoky,
yra neatestuojamas. Dalyko mokytojas organizuoja pagalbg likviduojant Ziniy spragas ir i praleisty
pamoky medZziagos skiria jskaita, kurios rezultatas yra laikomas trimestro jvertinimu ir jskaitomas
vedant metinj pazymj. Iskaitos pazymys jraSomas j e. dienyng ta diena, kai buvo vykdoma jskaita,
langelyje ,,Pamokos turinys" paraso ,,Iskaita uz (...tr.)".

59.3. klasés vadovas po Mokyklos direktoriaus sprendimo informuoja mokinio tévus
(globejus, ripintojus) dél papildomo darbo skyrimo, kélimo j aukStesne klase ar palikimo kartoti
kursg pasirasytinai (vieng uzpildyta formos kopija perduoda tévams (globéjams, riipintojams), kitg
pasilieka sau).
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60. Mokytojy, metodinés taryby, metodiniy grupiy posédziuose mokytojai analizuoja
trimestry, metiniy, PUPP ir standartizuoty testy rezultatus. Priima sprendimus dél sékmingy
mokymo(si) metody, priemoniy, naudojamy uzduociy ir kt. tinkamumo, tikslingumo, iStekliy
panaudojimo veiksmingumo, ugdymo tiksly realumo:

60.1. mokytojai metodinése grupése ne reciau kaip kartg per mokslo metus aptaria dalyko
mokymo(si) pasiekimus, pazanga, vertinima ir planuoja tolesnj ugdymo procesg

60.2. mokytojai geguzés ménesj organizuoja mokinio mokymosi pasiekimy ir pazangos
jsivertinimg: mokinys, remdamasis sukauptais savo rasto darbais aplanke, analizuoja mokymasi,
uzpildo mokytojo parengta jsivertinimo lapg ir su mokytoju planuoja tolesnj mokymasi;

60.3. mokytojai apibendrina informacija apie mokinio, grupés ar klasés pasiekimus bei
padaryta pazanga, juos analizuoja ir, jei reikia, priima sprendimus dél ugdymo proceso
koregavimo;

60.4. direktoriaus pavaduotojas ugdymui, remdamasis klasés vadovy pateiktomis klasés
mokiniy mokymosi rezultaty ataskaitomis, rengia Mokyklos mokiniy mokymosi rezultaty trimestro
(mokslo mety) analize, kurig pristato mokytojy, Mokyklos tarybos posédziuose, tévy
susirinkimuose bei siiilo sprendimus dél ugdymo proceso koregavimo.

KETVIRTASIS SKIRSNIS
SPECIALIUJU POREIKIU MOKINIU PASIEKIMU VERTINIMAS

61. Mokymosi pasiekimy vertinimas mokiniams, turintiems specialiyjy ugdymosi
poreikiy, atitinkamai pritaikomas derinant Bendrasias ir specialigsias programas.

62. Vertindamas specialiyjy poreikiy mokiniy ugdymo rezultatus, mokytojas atsizvelgia i
individualius skirtumus (psichologinius, suvokimo, atminties, démesio, temperamento ir t.t).

63. Mokiniy, mokomy pagal pritaikytas programas, mokymosi pazanga ir pasiekimai
vertinami pagal Aprasa.

64. Mokiniy, kurie mokosi pagal individualizuotas programas, mokymosi pazanga ir
pasiekimai ugdymo procese vertinami atsizvelgiant j konkretaus mokinio pazangg ir pasiekimus;
pasiekimai ir iSkilusios ugdymo problemos mokslo mety gale fiksuojami konkreciai kiekvienam
mokiniui pildomame pasiekimy vertinimo lape.

65. Pasiekimai numatomi mokytojo parengtos pritaikytos ar individualizuotos programos
skiltyje ,,Zinios ir gebéjimai*.

66. Mokiniy, mokomy pagal individualizuotas programas, trimestro pazymiai turi buti
patenkinami.

67. Jei mokinys nuolat gauna labai gerus ar nepatenkinamus paZymius, programa turi biiti
perzitrima: ji arba per lengva, arba per sunki.

68. Metinis paZymys mokiniams, mokytiems pagal individualizuota programa, yra
trimestry aritmetinis vidurkis.

69. Mokslo mety pabaigoje kiekvienam mokiniui, mokytam pagal pritaikyta ar
individualizuotg programas, pildomas ,,Pasiekimy vertinimo lapas® (1 priedas). Jis pateikiamas
specialiajam pedagogui arba direktoriaus pavaduotojui ugdymui, kuruojanc¢iam specialyjj ugdyma
Mokykloje.

111 SKYRIUS
MOKINIU INDIVIDUALIOS PAZANGOS STEBEJIMAS IR FIKSAVIMAS

70. Individualios mokiniy pazangos steb¢jimo ir fiksavimo principai ir budai:

70.1. mokymosi pagalbos mokiniui teikimas pamokose, konsultavimas esant mokymosi
spragoms;

70.2. duomeny individualiai pagalbai organizuoti, mokymosi klititims $alinti naudojimas;

70.3. metodiniy grupiy susitarimai dél individualios pagalbos mokiniui ir atskiry mokiniy
pazangos matavimo pamokose buidy, patirties sklaidos organizavimas;

70.4. atskiry mokiniy pazangos matavimas pamokose mokytojy pasirinktais biidais:
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70.4.1. dalyky, kurie vertinami pazymiais kiekvieno mokinio individualios pazangos
steb¢jimas ir fiksavimas vykdomas mokytojo pasirinkta forma, atsizvelgiant | metodiniy grupiy
nutarimus:

70.4.1.1. Tiksliyjy, gamtos ir socialiniy moksly mokytojy metodinés grupés (4 priedas);

70.4.1.2. Lietuviy kalbos (gimtosios) ir uzsienio kalby metodinés grupés (5 priedas).

70.4.2. dalyky, kurie nevertinami pazymiais:

70.4.2.1. vaiko individuali pazanga 1-4 Kl. fiksuojama mokinio aplanke;

70.4.2.2. fiksuojama vadovaujantis vadovéeliy autoriy sudarytomis dalykams (lietuviy
kalba (gimtoji) ,,Pupa‘, matematika ,,RiesSutas®, pasaulio pazinimas ,,Gilé*
vertinimo ir jsivertinimo diagramose ir lentelése;

70.4.2.3. dalyky, dorinis ugdymas (tikyba), etika, pilietiSkumo pagrindai, zmogaus sauga,
Sokis), kiekvieno mokinio individualios pazangos stebéjimas ir fiksavimas pamokose vykdomas
mokytojo pasirinkta forma ir atsizvelgiant | metodiniy grupiy nutarimus (6, 7, 8, 9 priedai);

70.5. kiekvieno mokinio individualios paZangos stebéjimas ir fiksavimas vykdomas
mokytojo pasirinkta forma, nuo mokymosi Mokykloje pradzios iki pasirinktos ugdymo programos
baigimo.

70.6. mokymosi rezultaty ir pasiekimy poky¢iy analizavimas (kas trimestra), individualts
pokalbiai su mokiniais, kiekvieno mokinio individualios pazangos jsivertinimo skatinimas;

70.7. bendradarbiavimas su tévais:

70.8. individualiis pokalbiai su tévais (mokslo mety pradzioje; pasibaigus trimestrui,
mokslo metams);

70.9. bendradarbiavimas su kolegomis;

70.10. bendradarbiavimas su specialiuoju pedagogu, psichologu;

70.11. klasiy valandéliy organizavimas mokiniy pazangos ir pasiekimy klausimais
naudojantis duomeny apie mokiniy pazangg analize, pokycCiy stebéjimu (pirma mén. savaite),
jtraukiant mokinius j sprendimy priémima (10, 11 priedai);

70.12. metodinés tarybos nutarimu klasés vadovo mokiniy pasiekimy ir pazangos rezultaty,
poky¢iy stebéjimas ir analizavimas bei fiksavimas nuo mokymosi Mokykloje pradzios iki
pasirinktos ugdymo programos baigimo (12 priedas);

70.13. metodiniy grupiy pasitarimy dél mokiniy pasiekimy ir pazangos organizavimas
(kartg per trimestrg);

70.14. Mokyklos administracijos individualios pagalbos mokiniui priezitiros vykdymas,
mokiniy akademiniy rezultaty pagal mokomuosius dalykus analizavimas ir sisteminimas (Klasiy
pazangumo pokyciai, nuo mokymosi Mokykloje pradzios iki pasirinktos ugdymo programos
baigimo (13 priedas); Standartizuoty testy analizé (14 priedas);

70.15. 1-10 klasiy mokiniy pazangos ir pasiekimy aptarimas Kartg per trimestra (atsakingi
klasiy vadovai ir pavaduotojai ugdymui);

70.16. pasiilymy mokytojams, klasiy vadovams, administracijai teikimas;

70.17. mokiniy adaptacijos, mokiniy stiliai, tyrimai (atsakingas psichologas);

70.18. skatinimas vadovaujantis Mokyklos mokytojy ir mokiniy skatinimo tvarkos aprasu.

. . IV SKYRIUS
TEVU (GLOBEJU, RUPINTOJU) INFORMAVIMO TVARKA

71. Informacija apie mokinio pasiekimus, lankomumg tévams (glob&jams, rtpintojams)
pateikiama elektroniniame dienyne. Tévams pageidaujant, klasiy vadovai popierinj Sios
informacijos variantg pateikia ne véliau kaip iki kito ménesio 5 d., (neturintiems galimybés naudotis
e. dienynu informacija klasés vadovas pateikiama kas ménesj).

72. Uz pazymiy, mokymosi pasiekimy jvertinimy jraSyma elektroniniame dienyne
atsakingi mokytojai. Dalyky mokytojai pildo elektroninj dienyng kiekvieng pamoka.

73. Klasiy vadovai, mokytojai, socialinis pedagogas, administracija esant reikalui
informuoja tévus (globéjus) apie vaiko mokymasi:
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73.1. iskilus mokymosi, lankomumo, elgesio ar kt. problemoms, tévai (globéjai, ripintojai)
informuojami jvairiais buidais: skambinant, individualiai kalbantis, elektroninio dienyno laiskais,
lankantis namuose, kvie¢iant pagalbos poskyrio specialistus, dalyky mokytojus;

73.2. iki trimestro pabaigos likus 1 ménesiui, dalyko mokytojas iSveda signalinj trimestra,
klasiy vadovai informuoja tévus, kad mokiniui gresia nepatenkinamas (i) jvertinimas (ai);

73.3. Klasiy vadovai informuoja pavaduotojus ugdymui apie mokinius, turin¢ius signalinius
nepatenkinamus trimestry jvertinimus. Siuos mokinius (jei yra bitinybe, ir jy tévus (globéjus,
ripintojus) pagalbos skyriaus specialistai kviecia ] pokalbj (gali buti kvieCiami pavaduotojai
ugdymui bei mokytojai);

73.4. klasiy vadovai ne re¢iau kaip kartg per pusmet;j ir daugiau pagal poreikj organizuoja
tévy susirinkimus. ] 1-10 kl. mokiniy tévy pirmgjj susirinkimg kvie¢iami ir toje klaséje dirbantys
dalyky mokytojai, kurie pristato savo dalyko tikslus, uzdavinius, siektinus rezultatus, supazindina
su mokymo metodika, vertinimo badais, informuoja apie butinas turéti mokymo priemones ir pan.
Klasiy vadovai j Kity klasiy organizuojamus susirinkimus dalyky mokytojus kviecia tévy praSymu,
mokytojy iniciatyva ar iskilus problemoms;

73.5. dalyky mokytojai mokslo mety pradzioje pasirinktu btdu (pvz., e. dienyne)
informuoja tévus (globéjus, rupintojus) apie metinius dalyko tikslus ir uzdavinius.

74. Administracija mokiniy tévus informuoja apie mokymosi pasiekimy vertinimo
kriterijus, procediras ir tvarkg per pirmaji visuotinj tévy susirinkimg.

75. | trimestrg vykstaniose tévy susirinkimuose, tévai turi galimybe susitikti su
administracija, konsultuotis su jy vaikus mokan¢iais mokytojais (dalyvauja visy dalyky mokytojai),
I, IIT trimestrg — tie mokytojai, su kuriais susitikti pageidauja tévai (globéjai, riipintojai) ir/ar tie
mokytojai, kurie i$§sako norg susitikti su konkre¢iy mokiniy tévais (globéjais, riipintojais). Jeigu
mokiniui gresia nepatenkinami jvertinimai, pavaduotojai ugdymui individualiai pakviecia tévus
dalyvauti tévy susirinkimuose.

76. Administracija organizuoja papildomai susirinkimg 10 klasiy mokiniy tévams ir
mokiniams (dél supazindinimo su pagrindinio ugdymo pasiekimo patikrinimo tvarka).

77. Administracija (kartu su basimy pirmoky mokytoja) pirmosiomis birzelio mén.
dienomis organizuoja susirinkimal kl. mokiniy tévams (globéjams, ripintojams), kuriame pristato
Mokykla, jos veikla, ugdymo ypatumus, Aprasg ir kt.

78. Administracija 4 kl. tévy susirinkime geguzés mén. mokiniy tévus (globéjus,
ripintojus) supazindina su dalyky mokytojais.

79.Tévy informavimas apie individualia mokiniy pazangg vyksta Tévy dieny metu
(mokytojai), per tévy susirinkimus (klasiy vadovai), elektroninio dienyno sistemoje, kity mokytojy,
klasiy vadovy ir tévy susitartu budu.

80. Dalyky mokytojai klasiy vadovus informuoja apie mokiniy pasiekimus ir pazanga
mokytojy ir klasiy vadovy susitartu badu.

81.Mokiniy pasiekimy poky¢iai, individuali pazanga analizuojama Mokytojy tarybos,
klasiy vadovy metodinés grupés posédziuose ne reciau kaip kartg per trimestra.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

82. Mokytojams rekomenduojami ir organizuojami kvalifikacijos tobulinimo kursai
mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo tema, vykdoma gerosios darbo patirties sklaida.

83. Aprasas gali buti kei¢iamas atsizvelgiant j ugdymo proceso pokycius ir pasikeitus
reglamentuojantiems dokumentams.

84. Apraso jgyvendinimo priezitirg vykdo direktoriaus pavaduotojas ugdymui.




